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положвнив о стРуктуРнь{х подр|зд|лш,ни'1х
муниципального бтодх<етного общеобразовательного учре)кдения
<Берхнебемь1)кская основная общеобразовательная 1школа))

сокращенно Р1БФ} Берхнебемь1х{ская основная 1пкола (далее Ф!)

0бтцие полож(ения
1.1. Ёастоятцее 11олоя<ение регулирует образовательну}о'

воопитательну}о, прои3водственну1о у| финансово-хозяйотвенну}о
деятельность структурнь1х подра3делений в составе 1пколь{. |{оложение

разработано в соответствии с 3аконом Российст<ой Федерации (об
образова:гт\4и>>.

}Фридине ский адрес }нре>кдения : )/дмуртская Республика, 1{изнерский

район, деревня Берхний Бемьтж, ул. молодежная, 3

|.2. (труктурнь]е подразделения не явля}отся горидическим лицом
1.3. €труктурное подразделение создается для обеспечения целостного

процесса соци€|_пьной ада|!тации' жизненного определения и становления
личности обунащихся Ф} о учетом их интересов, возможноотей ш>келаний.

|.4. €труктурньте подразделения созда!отся оу по 6огласовани}о с
!нредителем на базе образовательного учре)к дения, име}ощего материально-
техничест<ое обеспечение в соответ ствии с предъявляемь1ми требовагт иями.

1.5. [{ри создании структурнь|х подразделений тшт<ола ру1(оводствуется
сл едугощими организацион н ь1ми треб ован иями:

- структурнь]е шодразделену1я дол}(нь1 иметь необходиму}о
материа"]1ьну1о базу лля реализации поставленг!ь!х задач;

- оборудование и оснащение структурнь1х подразделений, организация
рабоних мест производится в строгом соответствии с требованиями
действугощих стандартов' норм'

инструкций по безопаст-тьтм г1риемам работьт, охране труда и
производственной санитарии.

1.6. Бсе структурнь|е подразделения |пколь1 подчиня1отся
непосредственно директору и находятся под его контролем'

2.\.
программу
этой цели
законом.

2.2.
явля}отся:

2. 1{ели и 3ада[{и стру!$'ур!|ого подразделе!|и'|
€труктурньте подразделения реали3у}от общеобразовательну1о
до111кольного, начаг{ь|{ого общего образоваъ1ия и д![я достижения
наделяется необходимь1м имуществом в порядке, устаг1овленном

Фсновньтми задачами структурнь1х подр€|зделений 1школь1



формирование у обунагощихоя современного уровня знаний;
. развитие личности, €€ самореапизации и самоопределения и

профессиональной направленности ;

формирование физ инеок р1 и лсихологически здоровь1х во спитанников ;

патриотическое и духо вно-нравственное во спитание учащихся;
во спитание ща}(д ани|1а Р о с си йс ко й Ф едер ации.
Фсновнь1ми задачами структурнь1х подр€|зделений дот.школьнь1х групп

являтотся:
! охрана )ки3ни и укрепление физитеского и психического здоровья

детей;

п обеспечение !1ознавательно-речевого' социально-личностного,
художественно-эстетичес|(о го и ф изинеско го разви тия детей;

п воспитание с унётом возрастнь1х т<атегорий детей
гра)кданственности, ува)кения к правам и свободам человека, любви к
окружа}ощей природе, Родине' семье;

п взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развит\4я

ребёнка;
п оказание консультативной и методической помощи родителям

(законньтм представителям) по вопросам воспитания, о6унения и ра3вития
детей;

! осушествление необходимой коррекции недостатков в физинеоком и
(или) психическом развитии детей.

3. 0ргани3ационньпе требования к образова'гельному процессу
3.1. |{ри со3дании структурнь1х подразделений Ф} руководствуется

следу}ощими организационн ь|ми требован иями;
структурнь1е подразде ления дол)кнь1 иметь необходиму}о унебно-

материа.]1ьну1о б*у;
структурнь1е подра3деления организу}от ово}о деятельность в

соответотвии с действутощим законодательством Российской Федерации,
нормативнь!ми актами в области образовагтия, !ставом 1школь1 и настоящим
|{оло>кением.

з.2. |{оложение о стру1(турнь1х подразделениях утверждается
директором Ф9.

з.з. Фборулование и оснащение структурного подразделения
производится в строгом соответствии с требованиями действутощих
стандартов, правил' г1орм и инструкций г|о охране труда и производственной
сану{тарии.

4. 0б разовател ь !!ая деятел ьн ость структур}[ого п одра3делен ия
4.|. Фрганизация образовательного процесса в стру}{турном

подра3делении регламентируется унебньтм планом у| раолисанием занятий,,

разрабать1ваемь1ми и утверх(деннь|ми Ф}, согласованньтм с йетодическим и

}правлятощим €оветами.
4.2 Руководство и контроль за вь1полнением унебньтх планов и

программ осуществляет администрация Ф!, педагогический совет.
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Фрганизация образовательного процесса' режим

функшионирования структурного подразделе:л1ия, аттестация обунагощихся'

продолх(ительность и форма обунения определя}отся 1иповьтм поло)кением,

}ставом 1школь1' лок€!-г1ьнь1ми нормативно - правовь1ми актами.

4.4. €труктурное подразделение до1школьнь1х щупп реали3ует

основну1о общеобразовательну!о программу до1пкольного образования в

группах общеразвива}оп{ей направленности. €труктурное подразделение

до1школьнь!х щупп несет в установленном законодательством Российской

Федерации порядке ответственность за:

п вь1полнение фуьткций, определеннь1х настоящим |1оложением'

!ставом 9иреждения;

п реализаци}о в полном объеме основной общеобразовательной

программь1 до1школьного образования;

! качество реа.]1изуемь|х обр азовательнь1х программ ;

п соответствие применяемь1х ф'р*, методов и средс'гв организацу1у1

образовательного процесса возрастнь1м, психофизиологическим

особенностям' склонноотям' способностям' интересам и потребностям детей;

! >кизнь и здоровье детей и работников €труктурного подраздет|е|{ия

до1школьнь1х групп во время образовательного процесса.

5. }частни[{и образователь[!ого процесса в стру|$ур}|ом
подра3делении

5.1' !частниками образовательного процесса в структурнь1х

подр€шделениях явля1отся воспитанни1{и, обунатощиеоя, педагогические

работники' родители (закон!{ь1е представители)'
5.2. Фбуиатош|4еся в структурнь1х подразделениях явля}отся

воспитанники и учащимися Ф} и зачисля|отся в 1пколу приказом директора

оу.
5.3. €труктурнь1е подразделения обязано ознакомить поступатощего и

его родителей (законньтх представителей) с }ставом оу, настоящим

|{олох<ением, лиц ензией, свидетельством о государственной аккредитац'4'|,

другими документами регламентиру}ощими осуществление образовательного

процесса в Ф}.
5.4' |{рава и обязанности участников образовательного процесса

определяется уставом Ф9.
5.5. |{еревод обунагощихся) освоив1ших в полном объеме

образовательну}о прощамму учебного года производится по ре1пени}о

педагогического "''-'' 
оу в соответствии с его компетенцией,

определенной !ставом.
5.6. Аля работников структурнь1х г1одразделений работодателем

является оу.
5 .] . ||е дагогические работни|(и стру1(турнь1х подразде'1ег1 ий являтотся

членами педагогического совета Ф} и участву}от в работе методических'

творческих объединений оу



5.в. [руловьте отно1пения работников структурнь1х подразделений
ре|_улдру}отся трудовь1ми договорами' условия которь1х не доля{ны
противоречить 3аконодательству РФ.

5.9. [{рава и обязанности работников структурнь1х подразделений
определяются )/ставом оу, коллективнь1м договором' правилами
внутреннего трудового распоряд|(а' должностнь]ми инструкц иями.

6. Руководитель (работхлик' на которого во3ло}кеньт обязанности по
руководству структур н ь| м подразделением) структурного

подразделения:
подчиняется директору Ф!;
по доверенности действует от имени Ф};
в пределах своих полномоний дает у1(азания, обязательнь1е для всех

работников' своевременно предоставляет администр ации Ф} информаци}о
обо всех и3менениях) каса[ощихся оплать{ тР}да (больниннь1е листь1' замень1
работников и т.д.);

докладь1вает по вопросам работьт структурного подразделения €овету
|пколь| и педагогическому совету Ф!

-обеспечивает:
своевременность (согласно требоваттиям Ф}) предоставления отчетнь1х

документов;
соблтодение режима охрань1 структурного подр€}зделения;
соблтодение всеми работнит<ами структурного подра3деления 9става

оу и правил внутреннего трудового распоряд(?, противопожарной
б езопасно сти' оаъ|итариу|.

-отвечает 3а:
организацито унебно-воспитательного процесса;
результатьт работь1 структурного подр€шде ||ения;
своевременное предоставление отчетности администрации Ф};
сохранность и здоровье детей во время унебного процесса;
обеспечение жизнедеятельности структурного подр€}зде ления.

7 - Ф рунансо во-хозтп й ств е н гл а'! де'!'гел ь н ость стру|{тур но го
подразделения.

7.1. €труктурнь1е подразделения не имегот собственной сметь1 доходов
и расходов' текущие расходь! планиру}отся в смете Ф} и оплачива}отся из
соответству1ощего бгоджета

7.2. (труктурнь1е подразделения Ф} финансируется за счет бгоджетньтх
средств, в рамках финансировани:т Ф!.



7.3. |{рекращение деятельности структурнь|х подразделений оу путем
ликвидации и{|и реорганизации производятся на осноЁании г1рик€ва
директора Ф)/ по согласованиго с }нредителем или по ре1пениго сула Б
случаях' предусмотреннь{х действутощим законодательством.

8. [1рава структурнь|х подра3делений общробразовательного
учре}цдения.

[[рава структурнь1х подразделений осуществля}отся руководителем
структурного подразделения и другими работниками подразделения в
следу}ощем:

- представлять на рассмотрение директора предло)кения по вопросам
деятельности структурного подразделения;

-получать от руководителя и специалистов учре)кдения информацито,
необходиму1о для осуществления своей деятельности;

-подпись1вать документь] в пределах своей компетенции;
-требовать от руководства учре)кдения оказания содействия в

и сполнен ии своцх дол)кно стнь|х о бязанностей.

9. 0тветстве!!}|ость структурнь!х подра3делении
обгшеобразовател ьного уч ре}[{ден ия.

Руководитель структурного подразделения и другие работники
подра3деления несут

ответственность:
-за неисполнение или ненадлежащие исполнение овоих обязанноотей,

предусмотреннь1х дол}к1{остнь1ми инструкциями в соответствии с
действугощим 3аконодательством;

-за правонару1пения' совер1шеннь1е в г1ериод осуществлену\я своей
деятельности в соответствии с дейотвутощим гра)кданоким'
административнь1м и уголовнь1м

законодательством;
-за причинение материальг|ого ущерба * в соответствии с действующим

за1{онодательством.

10. Бзаимодействие структурнь|х подразделений
общеобразовательного у!| ре}!щен ия.

10.1 Бзаимодействие структурнь1х г{одр€вделений
общеобр€вовательного учреждения направлено на качественное обеспечение
обунения, воспитания обунатощихся' безопасности )кизнедеятельности
участников образовательного процесса' модер|1изац?|и 1пкольного
образования, создания полноценного информационного 1пкольного
пространства' изучения и внедрения инновационнь1х программ обунения,
технологий обунения и воспитания' необходимого . методического
сопровождения.

|0.2. Бзаимодействие обеспечивается согласован|{ь1м унебно-
воспитательнь1м пла1!ирова1'{ием' |1рограммой развития 1пколь1, финансово-
хозяйственной деятельность!о на определенньтй временной промежуток'
приказами и распоря)кени'1ми директора 1пколь1.
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